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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 030-2018-UNAM

Mogquegua, 24 de Enero de 2018

VISTOS, el Informe N° 010-2018-ORH/DIGA/UNAM de 09 de Enéro 2018, Informe Legal N° 014-2:018-
UNAM-CO/QAL de 11 de Enero 2018, el Informe N° 015-2018-OPIVUNAM de 12 de Enero 2013, el
Acuerdo de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de 24 de Enero 2018, y;

CONSIDERANDO:
Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de 1a Constitucion Politica del Bstado, concordante con e] articulo

8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en ¢l marce normativo,
de gobierno, académico, administrative y econémico, que guarda concordancia con los articulos 6°, 7%, 8°,
9° y 10° de] BEatatuto Universilario;

Que, dentro de las medidas de austeridad en materin de personal, prevists en el Articulo B de la Lesw N°
30593, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, establece Lo excepoionalidac de
coniratacibn de personal por reemplazo y suplencia temporal, cuyas condiciones & cumplic se
encuentran contemplado en el numeral 8.2) del Articulo B° del mismo cuerpo legal, vole decir, que las
plazas se encuentren aprobadvs en el CAF o CPE, registrados en el aplicative informitice para el
Registro Centralizado de Planillas y de Lratos de los [ecursos Humancs del Sector Plblico y que cuenten
con la respectiva certificacidn dal crédito presupuestario, ello concordante con el aumeral 4.2) del Art. 4°
de la misma Ley. De modo tal que, para estos efectos se requiers @l Informe de la Oficina de
Planificacién y Desarrollo de la UNAM.

Que, el Articulo 28° del D.5. N° £05-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, los servidores contratados ingresan a la
administracitn necesarinmente madiante concurso pablico. Del mismo modo el Articuls IV del Titulo
Preliminar del [} Leg. 1023, establece que ol ingreso al servicio civil permanente o temporal se realiza
mediante procesos de seleccidn transparents sobee 1a base de criterios objetivos, atendiendo el principio
de mérito, en diche contexto normativo corresponda la implementacién del concurso piblico de méritos,
para atender la necesidad presentada por la Oficina de Recursos humanos.

Que, con Informe N° 010-2018-ORH/DIGA/CO/UNAM da 00 de Epere 2018, el Jefe de la Oficina de
Recursos Humancs remite al Director General de Administraciin laz Bases de la Conwocatoria del
Concurso Piiblico Externo N° 001.2015-UNAM, para cubrir (0F) Ceho plazes vacanles para
Profesionales y Técnicos er 'la Unive.gidad Nncsenal de Moquegua, boje el régimen del Decreto
Legislativo N° 276; siendo derivado mediante proveldo a i Oficina de Asesoria Legal, parn el trdmite

correspondiente,

Que, cor: Informe Legal N* 014-2018-UNAM-COMOAL de 11 de Enero 2018, ¢l Asesor Legal de la UNAM,
es de opinién que previo inlorme sohre disponibilidad who cortificacidn presupuestal de la Oficing de
Planificacién y Desarrollo, resulta procedente aprobar I Convocatorin del Concurse Fablico Extorno de
Méritos de Plaza vacante hajo et rigiinen del Decreto Logislalivo B 278 - Reemplaeo, para lo cual
corresponde la aprobacidn de las Bases y Cronsgrama, asi como la comuniacitn del misma a la
Direccién de Trabajo ¥ Promocidn del Empleo — Moquegua por el tipmpo establecido por Ley.

Que, con Informe M 016-2018-0PDUMAM de 12 de Enero 2018, el Jefe (e} de 1a Oficina de Panificacién
y Desprrolls, emite disponibilidad preaupuestal favorable, por estar financiado con el Presupuesto
Institecional de Apertura PLA-2018, por la Fuente de financiamiento de Recurses Ordinarios.

Que, ln Comisiéon Organizadora de la Universidad Nacional de Mogquegua, en Sesidn Ordinaria de 24 de
Enerv de 2018, por UNANIIMIDAD a.ordi aprobar las Bases ¥ Cronograma del Cencurss Piblico
Externo de Méritos N® 001-2018. UNAM, a plazn fijo, hajo el régimen del Decreto Legislative N* 276,

en uen de las auibuciones que le concede la Ley Universitaria N°

Por las consideraciones precedintes, itari
| de Mogquegua y lo acordado en Sesién Ordinaria de

30220, el Estatuto de la Universidad Maciona
Comisién Organizadora gz 24 de Enora 2018

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. APROBAR, las BASES Y CRONOGRAMA DEL CONCURSO
PUBLICO EXTERNQ DX MERITOS N° 001.2018-UNAM, A PLAZO FIJO bdjo el régimen del

Decreto Legislativa N° 276, conforme al eronograma anexo que forma parte de la presente resolucion;
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ARTICULQ SEGUNDOQ.- ENCARGAR, a {a Direceién General de Adminigtracién, dispone r las
acciones administrativas necesarias para implementar la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacibm la
publicacién de la presente resolucién en el Portal Web de la Universidad Nacional de Moguegus.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese,

JoR. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEE
' PRESIDENTE




