UNAM

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA
COMISION ORGANTZADORA &

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 002-2018-UNAM
Moguegua, 05 de Enerc de 2018
VISTOS, _el Acuerdo de Sesién Extraordinaria del 06 da Enerc de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, el pirrafo cuarto del articulo 18° de la Conatibucitn Politica del Estada, concordante con el articulo & d=

la Loy N* 30220, Loy Universitaria, reconooe la autonomis universitaria, en el marco normative, de gobserno, -
aeadémicn, administrativo y econdmico, que gusrds concopdancia con el Capitulo TV del Estatuts de s UNHAM. .

Que, &l Articulo 1 - Principios de la Lay M® 28518, Lay sobre Modalidades Farmativas Laborales, establece gie ™~ ™
In peraons es el contro fundamental de todo proceso formative: en consecusncia, las modalidades formativas

que e desarrollen deben ffarss como metd principal que ls persona alkance & eomprender gy medio social en’ -7
gengral ¥ au medio de trabajo en particular, & fin dé que esté en eondicionss"dé incidir en estcs de manera :
individual y colectiva. Rt

Apimisme, tda persona bene derecho de scceder en igualdad ¥ sin discriminncion algunn a la formacidn
profesional ¥ que su participacidn e las diversas modalidades formatives aprobadss b permits mejorar 20
gmpleabilidad en el mercado laboral; por lo que resulta imprescindible que ln farmacibn recibida se
complements con una adecunda sxperiencia practicn eo el qeno de la empresa, dobidnments programads por
las partes intervinientas en las modalidades formativas aprobadas, confirmandn asi b pecesided del principis
de Adecuscitn n la Reslidnd del proceso formatieo parn asegurar 4 calidnd y pertinencis.

Que, en e pentido, la Comision Orgnnizadora de la Universidad Maciopal de Moquegus, en Sesibn
Extracedinaria del 06 de Enero de 201C, acordd por Unanimidad, aprobar el Convenio de Pricticas Pre-
Prafesionales suserito con la Municipalidad Provinelal de Marisen] Misto, gue sutoriza las practicas Pre-
profesionales en ln Sub Oerencia de Desarrolle Socinl de ks MPMH, a favor do MAGALY (1S MAMAN]
CHAISA, egresadn de la Escuels Profesional de Cestibn Piblica ¥ Desarrolle Social de la Universidad
Macional de Moquegua, con una vigencis de Dios (02 meses) del 01 da Moviembre del 2017 al 31 de Diciembre
del 2017, contenida en Trea (03) folios

Gua, In Ley del procedimbenta Administrative General M2T444 en su articuls 17 numers] 17.1 sefhala gue lo
gutorided podrd digponsr en @l Alisme ackd gdnuinistralive gue ago &iceio andicipado o s emisidn, sole &
fieero nuds fovoroble o los inderesados ¥ BEmpre que Ao lesiond derechas findomenioles e inlgreses de bieno fe
ﬁegﬂ!nwnupm:gdmnurd:rmyqu:ﬁﬂi&m en do fechs o hquremtﬂ:rﬂmuu:ruluqﬁmﬁadﬂm el
supuesto de hecho justificolivn paro 5 adopeidn, ro pilmerdndose con lo aprobosidn del Pequerimiento
efeciuodo en lo presente, [o estoblecido en la narae preciioda.

Por las consideraciones precedentes, en uso de laa atribuciones que le concede la Ley Universitaria N° 30220,
el Estatuto de la Univeraidad Nacional de Moguegua vy lo acordado en Sesién Extrsordinaria del 05 de Enero

de 2018,

SE RESUELVE: .

5Bﬂﬂl.%£ﬂlhﬁﬂ-ﬂ.- APROBAR, con eficacia anticipada al 01 de Noviembre del w7, el
CONVEMID DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES suscrite con la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
MARISCAL MIETD, que autorizn Las PRACTICAS PRE-PROFESIOMALES en la Sub Carencia de Desarrallo
Socinl de la MPMN, & favor de MAGALY IRIS MAMANI CHATHA, egresada de 1n Eacuela Profesional de
Gestisn Piblica ¥ Desarrolle Social do In Upiversidad Maociensl de Mioquegua, con ung vigencia de Ilm {0z
meses) del 01 de Moviembre del 3017 al 31 de Diciembre del 2017, la mism& gue se gncusnten contenida &n
Tres (03) folios -

L0 SEGUNIED.- ENCARGAR, a la Vicepresidencia Académica, asi como a la Direccidn
General de Administeacitn, las neciones neceaarias para ¢l cumplimiento de la presente resolucién.

Reglstrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

f o b,
B ASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ
/  PRESIDENTE
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