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UNAM

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

RESULTADOS DE EXPRESION DE INTERES - PERSONAL
ADMINISTRATIVO N°177-2023-URH

Para la obra: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE INSTALACIONES DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL SISTEMA DE ESPACIOS PUBLICOS Y AREAS VERDES EN EL CAMPUS DE
LA SEDE MOQUEGUA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA PROVINCIA
MARISCAL NIETO — DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA?”, de acuerdo al siguiente detalle:

MONTO
ITEM CARGO CANT. REQUISITOS MENSUAL
EXPERIENCIA GENERAL
e  Minimo de 2 afios en el sector publico o
privado.
e  Experiencia en Elaboracién de
Expedientes técnicos.
e  Capacitacion en Diseflo de interiores.
e  Capacitacion en Revit o AutoCAD
(minimo nivel intermedio)
EXPERIENCIA ESPECIFICA
e  Haber laborado como Cadista.
ESPECIALISTA EN
01 ARQUITECTURA o1 +  Haberlaborado como Asistente S/. 4,500.00
Técnico.
CAPACITACION
e  Profesion Arquitecto habilitado.
e  Tener minimo 1 afio de titulado como
Arquitecto.
e  Capacitacion en instalaciones
sanitarias, metrados y presupuestos.
LISTA DE POSTULANTES
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CONDICION OBSERVACIONES
01 KENNY RAY MEZA ARIAS ESPECIALISTA
EN Ganador
ARQUITECTURA
02 CLELIA BETTY CALIZAYA ESPECIALISTA No cumple con el
LAYME EN No califica perfil solicitado.
ARQUITECTURA

Los postulantes en condicion de “no calificados” deberan apersonarse a la Unidad de Recursos Humanos
para recojo de su CV, teniendo un plazo méximo de 5 dias habiles en el horario de: 08:15 a 12:30 horas y de
14:00 a 15:30 horas, caso contrario procederemos con la depuracion de los curriculum vitae.

Mogquegua, 02 de noviembre del 2023.
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