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1. Justificacion

El Plan de Capacitacidn e Induccidn para Estudiantes, es un Plan de Gestion Estratégica de la Universidad
Nacional de Moquegua, orientada a mejorar los conocimientos y habilidades en el manejo de las Tics:
Internet, Correo Electrénico, Foros, Chat, Grupos de Discusion; asi como, la plataforma virtual empleada
por la Universidad para el mejor desarrollo de la Ensefianza - Aprendizaje en los entornos virtuales, uso
de recursos interactivos y tecnoldgicos para los estudiante, con la finalidad de utilizarlos en la modalidad
no presencial o semipresencial segun sea la disposicion del estado.

Esta misidn debe ser fortalecida en estos dias al sufrir nuestro pais como el mundo entero, los efectos
de la pandemia del COVID-19 que nos impela a asumir nuevos retos y brindar la educacién mas alla de
las aulas fisicas para preservar la salud de la comunidad universitaria. Conforme lo dispone el Ministerio
de Salud del Perq, se ha implementado las Orientaciones para la continuidad del Servicio Educativo
Superior Universitario, en el marco de la emergencia sanitaria, a nivel nacional dispuesta por el Decreto
de Urgencia N2 009-2021.

Para la implementacién del plan se espera alcanzar la asistencia en un 100% de los y los estudiantes, asi
como fortalecer la didactica virtual, mejorar la competencia de ensefianza con herramientas
tecnoldgica, fortalecer la salud emocional, la utilizacion de la plataforma virtual por los estudiantes,
brindando nuestro mejor esfuerzo para que la Calidad de la Educacién se mantenga a pesar de la crisis
de este tiempo, con un claro optimismo que demanda la juventud de nuestra regién.

2. Objetivos

2.1. Mejorar la formacion académica y el uso de la plataforma de la Universidad Nacional de Moquegua
de los estudiantes universitarios.

2.2. Fortalecer las actividades de extension cultural y de proyeccion social para la comunidad
universitaria.

3. Metas
3.1. Porcentaje de estudiantes capacitados de manera permanente.

3.2. Porcentaje de estudiantes satisfechos con el desempefio docente.

4, Lineas de Capacitacion
4.1. Induccion a nuevos estudiantes de la Universidad Nacional de Moquegua

4.2. Programa de fortalecimiento de capacidades continuo y efectivo para estudiantes universitarios.

5. Consideraciones Académicas

La formacion continua se encuentra dentro de las acciones estratégicas institucionales que cuenta con
el programa de fortalecimiento de capacidades continuo y efectivo para los estudiantes universitarios.
Es importante, porque contamos con el indicador de logro, de obtener un porcentaje de estudiantes
satisfechos con el desempefio docente; quiere decir, que este indicador nos permitird conocer la
percepcion del estudiante para un mejor desempefio docente en el disefio de competencias generales



y las competencias especificas de cada Escuela Profesional a saber: Gestidn Publica y Desarrollo Social,
Ingenieria de Minas, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Pesquera, Ingenieria de Sistema e Informatica,
Ingenieria Ambiental, Administracidn e Ingenieria Civil. Ademas, conoceremos la importancia de los
estudios generales en los nuevos planes curriculares. La formacién continua favorece el logro de los
objetivos del Plan Estratégico Institucional y del Modelo Educativo UNAM, privilegiando a la Universidad
para contribuir con el bienestar de la sociedad.

6. Estrategia

6.1. Ejecutar el plan de capacitacion del estudiante de manera virtual en funcién a las necesidades y
prioridades del Plan de Desarrollo de las Personas y la Acreditacion de las Escuelas Profesionales
de la UNAM.

6.2. Utilizar el presupuesto anual asignado a la Vicepresidencia Académica para la capacitacion
estudiante de la UNAM.

7. Beneficiarios
Estudiantes de las Escuelas profesionales: Gestion
7 .1. Para el desarrollo de la capacitacion UNAM se contara con las siguientes areas u oficinas:

e Direccién de Bienestar Universitario

e Direccidn de Actividades y Servicios Académicos

e Direccidon de Proyeccion Social y Extensidn Universitaria
e Direccidn de Gestion de la Calidad

e  Oficina de Tecnologias de la Informacion

e  Centros de Produccion (CEID y CCTIC)

7 .2. Para el desarrollo de la Charla virtual sobre habitos estudio de estudiantes universitarios, en
tiempos de cuarentena.

e Dra. SHIRLEY ELENA MEDINA COAGUILA, Psicdloga y Docente universitaria con 10 afios de
experiencia profesional

8. Responsables de la capacitacion.

8.1. Responsables de la Ejecucidn de la Capacitacién

e Coordinacién General: Vicepresidencia Académica

* Soporte técnico: Oficina de Tecnologias de la Informacién



9. Cronograma del Plan de Induccion — Estudiantes 2021-I

HORA MARTES 30 DE MARZO HORA MARTES 30 DE MARZO
(SALA INGENIERIAS) (SALA SOCIALES)
08:00 AM. | RECEPCION DE ESTUDIANTES 08:00 AM. | RECEPCION DE ESTUDIANTES ASISTENCIA
08:10 AM. | Asistencia -DBU 08:10 AM. | Asistencia - DBU.
08:10 AM. | PRESENTACION DE LA INDUCCION | 08:10 AM. | BENEFICIOS DEL INTERCAMBIO ESTUDIANTIL
08:30 AM. | DEL ESTUDIANTE UNAM 2020-I 08:30 AM. | Msc. RODOLFO SANCHEZ VALENCIA
Dr. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ Oficina de Cooperacion y Relaciones
Presidente de la Comision Internacionales
Organizadora de la Universidad
Nacional de Moquegua.
SERVICIOS QUE BRINDA EL CENTRO DE IDIOMAS
PALABRAS DE BIENVENIDA 08:30 AM. | Mg. DEYVI JESICA CACERES PLANTARROSA
Dr. OSCAR ALFREDO BEGAZO PORTUGAL | 09:00 AM. | (e) Direccidn del Centro de Idiomas UNAM
Vicepresidente Académico de la
Universidad Nacional de Moquegua
08:30 AM. SERVICIOS QUE BRINDA
09:30 AM. BIENESTAR UNIVERSITARIO SERVICIOS QUE BRINDA LAS TIC.
Dr. OLARTE POMA TEODORO A. 09:00 AM. Mg. CHARLES ARTURO ROSADO CHAVEZ
Director de bienestar universitario 09:30 AM. | Director de centro de capacitacion en TIC-UNAM
Servicio de asistencia social
Servicio de salud
Servicio Psicopedagodgico
Servicio de Deporte y Cultura
09:30 AM. PAUSA ACTIVA 09:30 AM. PAUSA ACTIVA
09:40 AM 09:40 AM.
09:40 AM SERVICIO QUE OFRECEN LA 09:30 AM. SERVICIOS QUE BRINDA LA DIRECCION DE
09:55 AM DIRECCION DE ADMISION 10:00 AM. PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION
Mg. VICTOR YANA MAMANI UNIVERSITARIA
Director de la Direccién de Mg. CARLOS JOO GARCIA
Admisién. Director de Proyeccion Social y Extension Cultural
09:55 AM SERVICIO QUE OFRECEN LA 10:00 AM. SERVICIO QUE OFRECEN LA PLATAFORMA
10:10 AM OFICINA DE (OTI) 11:00 AM. VIRTUAL UNAM
Ing. HENRRY MAQUERA MAMANI Ing. HENRRY MAQUERA MAMANI
Jefe de la Oficina de Tecnologia de Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién,
la Informacion,
10:10 AM SERVICIOS QUE BRINDA (DASA)
10:30 AM Dr. Marcos Luis Quispe Pérez
Director de la direccion de servicios
y Actividades Académicas (DASA)
10:30 AM SERVICIO QUE BRINDA BIBLIOTECA 11:00 AM. CIERRE DEL DIA
10:50 AM Lic. Matilde Conde Espinoza
(e ) Biblioteca CENTRAL UNAM
10:50 AM CHARLA DE MOTIVACION
12:00 AM Dra. SHIRLEY ELENA

MEDINACOAGUILA.

Tema: 8 Métodos para" tele-
formar"y "tele-estudiar" con éxito
en tiempos de cuarentena

12:00 AM.

CIERRE DEL DIA




HORA MIERCOLES 31 DE MARZO HORA MIERCOLES 31 DE MARZO
(SALA SOCIALES) (SALA INGENIERIAS)
08:00 AM. | RECEPCION DE ESTUDIANTES 08:00 AM. | RECEPCION DE ESTUDIANTES ASISTENCIA
08:10 AM. | Asistencia -DBU 08:10 AM. | Asistencia - DBU.
08:10 AM. | PRESENTACION DE LA INDUCCION | 08:10 AM. | BENEFICIOS DEL INTERCAMBIO ESTUDIANTIL
08:30 AM. | DEL ESTUDIANTE UNAM 2020-I 08:30 AM. | Msc. RODOLFO SANCHEZ VALENCIA
Dr. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ Oficina de Cooperacion y Relaciones
Presidente de la Comision Internacionales
Organizadora de la Universidad
Nacional de Moquegua.
SERVICIOS QUE BRINDA EL CENTRO DE IDIOMAS
PALABRAS DE BIENVENIDA 08:30 AM. | Mg. DEYVI JESICA CACERES PLANTARROSA
Dr. OSCAR ALFREDO BEGAZO PORTUGAL | 09:00 AM. | (e) Direccidn del Centro de Idiomas UNAM
Vicepresidente Académico de la
Universidad Nacional de Moquegua
08:30 AM. SERVICIOS QUE BRINDA
09:30 AM. BIENESTAR UNIVERSITARIO SERVICIOS QUE BRINDA LAS TIC.
Dr. OLARTE POMA TEODORO A. 09:00 AM. Mg. CHARLES ARTURO ROSADO CHAVEZ
Director de bienestar universitario 09:30 AM. | Director de centro de capacitacion en TIC-UNAM
Servicio de asistencia social
Servicio de salud
Servicio Psicopedagodgico
Servicio de Deporte y Cultura
09:30 AM. PAUSA ACTIVA 09:30 AM. PAUSA ACTIVA
09:40 AM 09:40 AM.
09:40 AM SERVICIO QUE OFRECEN LA 09:30 AM. SERVICIOS QUE BRINDA LA DIRECCION DE
09:55 AM DIRECCION DE ADMISION 10:00 AM. PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION
Mg. VICTOR YANA MAMANI UNIVERSITARIA
Director de la Direccion de Mg. CARLOS JOO GARCIA
Admisién. Director de Proyeccion Social y Extension Cultural
09:55 AM SERVICIO QUE OFRECEN LA 10:00 AM. SERVICIO QUE OFRECEN LA PLATAFORMA
10:10 AM OFICINA DE (OTI) 11:00 AM. VIRTUAL UNAM
Ing. HENRRY MAQUERA MAMANI Ing. HENRRY MAQUERA MAMANI
Jefe de la Oficina de Tecnologia de Jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién,
la Informacion,
10:10 AM SERVICIOS QUE BRINDA (DASA)
10:30 AM Dr. MARCOS LUIS QUISPE PEREZ
Director de la direccion de servicios
y Actividades Académicas (DASA)
10:30 AM SERVICIO QUE BRINDA BIBLIOTECA 11:00 AM. CLAUSURA DEL EVENTO
10:50 AM Lic. MATILDE CONDE ESPINOZA Dr. OSCAR ALFREDO BEGAZO PORTUGAL
(e ) Biblioteca CENTRAL UNAM Vicepresidente Académico de la UNAM
10:50 AM CHARLA DE MOTIVACION
12:00 AM Dra. SHIRLEY ELENA

MEDINACOAGUILA.

Tema: 8 Métodos para" tele-
formar"y "tele-estudiar" con éxito
en tiempos de cuarentena

12:00 AM.

CIERRE DEL DIA




10. Indicadores de Monitoreo y Evaluacién

10.1. Promedio de horas de capacitacidn para estudiantes:

e N.Total de horas de capacitacidén (horas x participantes) / Total estudiantes capacitados.

10.2. Porcentaje de estudiantes capacitados por sesion.

¢ N. Total de estudiantes que recibieron la capacitacion / poblacién total de estudiantes.

11. Presupuesto de Induccion Estudiantes

Item

Actividad

Nro.
Capacitaciones

participantes

Monto

01

Induccidn a  Estudiantes

Ingresantes

2

400

300.00

CA

UNAM
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